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Servicio Nacional del Patrimonio Cultural

Identificacion de la accién

ID de la accién:

1006

Nombre de la accién:

Programacion Mujeres en la Biblioteca de Santiago

Descripcién de la accion:

La Biblioteca de Santiago a través de su programa Letras en Género y en coordinacion
con la Unidad de Género del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, conmemora el
?Dia Internacional de la Mujer Trabajadora? con una programacion especial durante el
mes de marzo.Actividades culturales y sugerencias lectoras han conformado cada afio
un programa diverso bajo el alero de una temética particular. Con ello se ha buscado
abrir un espacio de reflexién sobre la historia y situacion actual de las mujeres, ademas
de posicionar protagénicamente sus practicas y discursos.

Componentes de la accion:

1. Visibilizacion y difusion de colecciones (carros tematicos y en recomendaciones
lectoras).

2. Actividades culturales y de fomento lector: realizacion de actividades culturales y/o de
fomento lector que consideren abrir un espacio de reflexion sobre la historia y situacion
actual de las mujeres, ademas de posicionar protagbnicamente sus practicas y discursos.

Objetivos asociados ala accion:

2. Socializar los instrumentos disponibles para el reconocimiento de la diversidad
patrimonial y su contribucién al desarrollo sostenible, la puesta en valor y sensibilizacion
del patrimonio cultural y natural de las comunidades, grupos e individuos.

8. Promover el acceso equitativo al patrimonio cultural y natural en los territorios,
ampliando las acciones de comunicacion y difusion.

Publico objetivo:

. Personas

Institucién responsable:

Servicio Nacional del Patrimonio Cultural

Institucién(es) colaboradora(s):

Plazo estimado:

Accién de continuidad (Permanente): | NO

Desde: | 2021-03 Hasta: | 2021-03

Meta al 2026:

Se espera continuar realizando esta actividad anualmente

Estado de avance

Fecha del reporte

31/12/2022

Estado actual de implementacion:

En proceso de implementacion

Nivel de cumplimiento de la accién en
relacion a la meta 2026

Cumplida parcialmente

Comente el cumplimiento logrado:

La actividad se desarrolla de forma normal, aportando a la meta 2026.

Hitos principales de la accion

Indique los principales hitos desarrollados en el periodo de reporte que revelen avances en la implementacion de la accién, en caso de

que corresponda.

Hito 1:

La actividad se realiz6 exitosamente en su versiéon anual segun lo proyectado, con los
siguientes hitos: 1. Reuniones de planificacion y coordinacion. 2, Elaboracion y
adjudicacion de licitacién. 3. Ejecucién y evaluacién de programacion. 4. Pago de
servicios.




Presupuesto vigente (M$)

Afo: | 2022

Presupuesto disponible: | $3.072.000

1° Medicion (Junio 2022): | $3.072.000

2° Medicion (Diciembre 2022): | $3.072.000
% avance: | 100%

Indicadores de la accion asociados al plan

2. Presencial: Nimero de asistentes que se consideran satisfechos.

2022
Meta de avance anual 2022 | 6
Avance a Junio 2022 | 6
Avance a Diciembre 2022 | 6
% Avance | 100%
Comentario

Sin comentarios

3. Presencial: Nimero de actividades de la programacion ejecutada

2022
Meta de avance anual 2022 | 160
Avance a Junio 2022 | 6
Avance a Diciembre 2022 | 160
% Avance | 100%
Comentario

. Junio 2022: 6 personas contestaron la encuesta, 2 satisfechas y 4 muy satisfechas. * Debido a la escasa respuesta, se
considera otro tipo de evaluacion.

4. Presencial: Namero de asistentes a la programacion

2022
Meta de avance anual 2022 | 160
Avance a Junio 2022 | 160
Avance a Diciembre 2022 | 160
% Avance | 100%
Comentario

Sin comentarios

5. Digital: Numero de actividades de la programacion ejecutada

2022
Meta de avance anual 2022 | 3
Avance a Junio 2022 | 3
Avance a Diciembre 2022 | 3
% Avance | 100%
Comentario

Sin comentarios




Enfoques

Aplica enfoque de género: | Sl

Se entenderd utilizacion del enfoque de género la inclusion de medidas o acciones especificas de género en los diagnésticos, estudios,
disefio, implementacién y evaluacién de proyectos y programas sociales, considerando necesidades especificas de acceso y
participacién de grupos de la poblacion que presenten barreras o limitaciones atribuidas a su rol de género en los diversos contextos
socioculturales (Documento Memoria, patrimonio y género elaborado por la Unidad de Género del Servicio Nacional del Patrimonio
Cultural).

Todas las actividades de Bibliotecas consideran el enfoque de género en su implementacion

Aplica enfoque de territorial: | NO

Este enfoque refiere a favorecer la valoraciéon y respeto por la diversidad patrimonial presente en el pafs, propendiendo al desarrollo
integral de los territorios, considerando sus identidades y formas de expresién particulares.

AUn no se considera

Aplica enfoque de derechos: | SI

Este enfoque refiere al derecho de personas y/o comunidades a conocer, comprender, entrar, visitar, utilizar, mantener, intercambiar y
desarrollar el patrimonio cultural y natural. Incluye también el derecho a participar en la determinacion, la interpretacién y el desarrollo
del patrimonio, asi como de disefiar y ejecutar politicas y programas de preservacién y salvaguardia.

Todas las actividades de Bibliotecas consideran el enfoque de derecho en su implementacién

Observaciones generales

Observaciones metodolégicas al
estado general de la accion:

Otros antecedentes y fuentes complementarias de la accion

En esta seccién puede incorporar, opcionalmente, antecedentes adjuntos, imagenes o direcciones web (url) con fuentes
complementarias de informacién. Para el caso de imagenes e informacién a compartir en esta seccion, se solicita autorizar a la
Subsecretaria del Patrimonio Cultural para que puedan ser difundidas al publico en el marco del trabajo del Plan Nacional de Patrimonio
Cultural.

Archivos adjuntos

Sin archivos adjuntos

Links

Sin links adjuntos




